RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS N2 037-2025 (Suplencia)

RESULTADO FINAL
PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA
UBICACION : HOGAR PROTEGIDO NUEVO HORIZONTE
INCREMENTO
BONIFICAC | BONIFICAC | PORCENTUAL X
BONIFICAC | BONIFICAC
DEPORTISTA | ENTREVISTA | EXPERIENCIA
PUNTAIJE | DISCAPACI- [ SERVICIO PUNTAJE
EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA [ PONDERADO CALIFICADO | PERSONAL - | LABORAL EN EL
Ne APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL DAD MILITAR FINAL
CURRICULAR (60%) PERSONAL (40%) DEALTO | [TECyPROF] SECTOR
(1) (15%) (10%) (1+42+3+445+6)
P ) NIVEL (10%) PUBLICO
(4) (5) [TECYPROF]
(6)
1 |MAMANI GUTIERREZ MIRIAN 81.81 49.09 87.67 35.07 84.15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 84.15
2 |RAMIREZ VILCAPAZA YOVANA 74.49 44.69 82.00 32.80 77.49 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77.49
3 |CALIZAYA BENEGAS MARIA LAURA 77.38 46.43 NSP 0.00 46.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46.43
*(NSP) = No se presento.
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