RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : MEDICO

UBICACION : PUESTO DE SALUD HABITAT

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION

N2 APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD BSERVACIONE
0SYNO S CURRICULAR SU [o] OBS CIONES

1 |APAZA LAZARINOS DEYSI 70.00 APTO

2 [SALAS GUTIERREZ MELANNIE 43.37 NO APTO |NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : MEDICO
UBICACION : CENTRO DE SALUD SAN FRANCISCO

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |CHARCA AGUILAR LUIS ANGEL 70.00 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : MEDICO
UBICACION : CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION

Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES

1 |CALDERON MIRANDA MARCO ANTONIO 72.08 APTO

2 |ZUNIGA Y COLL RAMOS TULIO GENARO 54.98 NO APTO  [NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:| AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

FECHA DE LA ENTREVISTA:| 24 DE DICIEMBRE DEL 2025

HORA DE ENTREVISTA:| 8:30 A.M.

PUESTO : MEDICO
UBICACION : CENTRO DE SALUD CIUDAD NUEVA

Ne APELLIDOS Y NOMBRES (;:/:JL::E:AUCLI:: RESULTADO OBSERVACIONES
1 |ROQUE FRANCO ERICK EHMANUEL 70.46 APTO

2 |CALJARO CHAMBI BRADY ALBERTO 70.13 APTO

3 |CHORA APAZA JULISSA ALODIA 55.28 NO APTO [NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
4 |GOMEZ COLQUE SUJEY VALESKA 51.64 NO APTO |NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)
-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.
-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).
-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.
TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025

EL COMITE




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : MEDICO

UBICACION : CENTRO DE SALUD LOCUMBA

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |VILDOSO CCALLI JOSE ALONSO 70.45 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : TRABAJADOR/A SOCIAL
UBICACION : CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |PAMPACATA VILCA ALICIA CELIA 71.48 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA

OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA |
UBICACION : PUESTO DE SALUD LAS YARAS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION

Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES

1 |MAMANI GUTIERREZ MIRIAN 79.25 APTO

2 |MAMANI PONCE JUDITH KARINA 72.53 APTO

3 |HUICHI CHOQUE DE MAMANI YANETH 66.00 NO APTO  [NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).
-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA |
UBICACION : CENTRO DE SALUD LOCUMBA

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |CCANA AGUILAR ROSMERY 70.52 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA |
UBICACION : CENTRO DE SALUD ILABAYA

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |FELICIANO SOSA ISABEL 79.15 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA |
UBICACION : PUESTO DE SALUD CAMILACA

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION

Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES

1 |ESCOBAR VILLEGAS JOSE MARIA ANDREE 76.76 APTO

2 |VENTURA OTRERA DIANA LUCIA 68.31 NO APTO  [NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A EN FARMACIA |
UBICACION : PUESTO DE SALUD MIRAVE

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |MUSAJA VIZCARRA DEIVITH 70.30 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A EN FARMACIA |
UBICACION : CENTRO DE SALUD ILABAYA

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION

N2 APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD BSERVACIONE
0SYNO S CURRICULAR SU [o] OBS CIONES

1 |CCALLO JARECCA MIRIAM CENAIDA 72.58 APTO

2 [MARCA DURAN ROXANA 65.18 NO APTO |NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:| AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

FECHA DE LA ENTREVISTA:| 24 DE DICIEMBRE DEL 2025

HORA DE ENTREVISTA:| 8:30 A.M.

PUESTO : TECNICO/A EN FARMACIA |
UBICACION : PUESTO DE SALUD LAS YARAS

Ne APELLIDOS Y NOMBRES iﬁ;ﬂﬁ:ﬂ:: RESULTADO OBSERVACIONES
1 |VELASCO MENDOZA DIEGO ALONSO 75.20 APTO
2 |GOMEZ MARON MARIBEL ROXANA 73.00 APTO
3 |GUILLEN MAMANI YUVICZA TANIA 71.68 APTO
4 [CONTRERAS FLORES BRIGIDA 71.61 APTO
5 |CHIPANA AYHUASI CAROLINA CLAUDIA 70.80 APTO
6 |CORE CASTILLO YAKELLYN TEREZA 68.81 NO APTO  [NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)
-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.
-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).
-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.
TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025

EL COMITE




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:| AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

FECHA DE LA ENTREVISTA:| 24 DE DICIEMBRE DEL 2025

HORA DE ENTREVISTA:| 8:30 A.M.

PUESTO : ENFERMERA/O
UBICACION : PUESTO DE SALUD VILA VILA (con atencion a Morrro Sama)

Ne APELLIDOS Y NOMBRES (;:/':JI'::IC(:I:JC::: RESULTADO OBSERVACIONES
1 [PAREDES MAMANI ALONDRA ESTEFANY 72.06 APTO

2 |CHOQUE GARCIA LEYDI YANET 66.44 NO APTO |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
3 |TOTORA ESCOBAR JANETH HAYDEE 64.83 NO APTO  |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
4 |MAMANI HUMPIRI MIRIAM VALENTINA 60.55 NO APTO  |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
5 |ESPINOZA SOTO ALEJANDRA MARIA 51.16 NO APTO  |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
6 [PENA ESPINOZA KEILA RAQUEL 50.40 NO APTO [NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO APROBATORIO
7 |TAPIA CORDOVA HEVELYN YENIFER 48.27 NO APTO  |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
8 |CAMATICONA TUSO MELANI 45.34 NO APTO [NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO APROBATORIO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)
-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.
-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).
-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.
TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025

EL COMITE




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : BIOLOGO/A

UBICACION : CENTRO DE SALUD CANDARAVE

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |ILLANES SILVA ANDREA FLORENCIA 71.00 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO |
UBICACION : UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |CHUNGA CALDERON LUIS FERNANDO 70.58 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO |

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

UBICACION : CENTRO DE SALUD METROPOLITANO

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |VARGAS LANCHIPA PAMELA DEL ROSARIO 75.70 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO |
UBICACION : CENTRO DE SALUD BOLOGNESI

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |RODRIGUEZ PAREDES GRECIA MIRTHA 77.89 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO |

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

UBICACION : CENTRO DE SALUD ALTO DE LA ALIANZA

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |MAMANI QUISPE FIORELLA PAULA 93.00 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO |

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

UBICACION : CENTRO DE SALUD CIUDAD NUEVA

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |CHAMBILLA CONDORI VICTOR ALFREDO 76.93 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N° 002-2025-CCPA-REDS.T
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

PUESTO : TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES |

UBICACION : CENTRO DE SALUD LOCUMBA

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

24 DE DICIEMBRE DEL 2025

8:30 A.M.

CALIFICACION

Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES

1 |FLORES RAMOS FABRIZIO RUBEN 76.89 APTO

2 | TORRES DUPRY ALBERTO ALEJANDRO 71.28 APTO

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)

-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.

-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacidn para la entrevista.

EL COMITE

TACNA, 23 DE DICIEMBRE DE 2025




