RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS N° 001-2026
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] v [NO APTO | PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA:
FECHA DE LA ENTREVISTA:
HORA DE ENTREVISTA:

PUESTO : TRABAJADOR/A SOCIAL

AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

04 DE FEBRERO DEL 2026

10:00 A.M.

UBICACION : A.B.P.,,RRLL y C.A. - UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACION
N2 APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD BSERVACIONE
0SYNO S CURRICULAR SU [o] OBS CIONES
1 |ZAYRA CALIZAYA DEYSI MARIA 67.74 NO APTO |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO
2 [PUMA ADCO YUDY 66.06 NO APTO |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

(*) NO APTO: No pasa a la Etapa de Entrevista Personal.

*EN VISTA DE LOS RESULTADOS LA PLAZA QUEDA DESIERTA

- LA PRESENTACION DE SU RECLAMO SERA EN MESA DE PARTES DE LA RED DE SALUD TACNA EL DIA DE HOY (DE 2:30PM A 3:30PM)
- ASIMISMO, INMEDIATAMENTE DESPUES DE HABER PRESENTADO SU RECLAMO, DEBERA DIRIGIRSE A LA UNIDAD DE GESTION DE

RECURSOS HUMANOS, PARA LA ABSOLUCION DE SU RECLAMO.

EL COMITE

TACNA, 03 DE FEBRERO DE 2026




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS N° 001-2026
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] v [NO APTO | PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA: [ AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA
FECHA DE LA ENTREVISTA:| 04 DE FEBRERO DEL 2026
HORA DE ENTREVISTA:| 10:00 A.M.

PUESTO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
UBICACION : UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS (A.F.S. Normas y Desarrollo)

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE RESULTAD! BSERVACIONE
0OSYNO S CURRICULAR SU 0 OBS! CIONES
1 |MEDINA MARROQUIN MARIANELA NOEMI 84.68 APTO
2 CATUNTA MARIN LUCIANA ALESSANDRA DEL 73.20 APTO
CARMEN
3 |TITO PALACIOS VILMA INES 70.13 APTO
4 PENA CONDORI THALIA LOURDES 68.57 NO APTO |NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO

(*) NO APTO: No pasa a la Etapa de Entrevista Personal.

- LA PRESENTACION DE SU RECLAMO SERA EN MESA DE PARTES DE LA RED DE SALUD TACNA EL DIA DE HOY (DE 2:30PM A 3:30PM)
- ASIMISMO, INMEDIATAMENTE DESPUES DE HABER PRESENTADO SU RECLAMO, DEBERA DIRIGIRSE A LA UNIDAD DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS, PARA LA ABSOLUCION DE SU RECLAMO.

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)
-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.
-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacion para la entrevista.
TACNA, 03 DE FEBRERO DE 2026

EL COMITE



RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS N° 001-2026
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR - [ APTO] v [NO APTO ] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

LUGAR DE ENTREVISTA: [ AUDITORIO DE LA RED DE SALUD TACNA

FECHA DE LA ENTREVISTA:| 04 DE FEBRERO DEL 2026
HORA DE ENTREVISTA:| 10:00 A.M.

PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO
UBICACION : UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS (A.F.S. Normas y Desarrollo)

CALIFICACION
o
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | RESULTADO OBSERVACIONES
1 [LUIS CARDENAS JARUMY MILAGRITOS 74.61 APTO
2 |ROJAS CABRERA ELIZABETH MAGDALENA 71.35 APTO
3 |GONZALES PERCA GINO HANIBAL 70.33 APTO

- LA PRESENTACION DE SU RECLAMO SERA EN MESA DE PARTES DE LA RED DE SALUD TACNA EL DIA DE HOY (DE 2:30PM A 3:30PM)
- ASIMISMO, INMEDIATAMENTE DESPUES DE HABER PRESENTADO SU RECLAMO, DEBERA DIRIGIRSE A LA UNIDAD DE GESTION DE

RECURSOS HUMANOS, PARA LA ABSOLUCION DE SU RECLAMO.

NOTA: (Para postulantes que pasan a la entrevista personal)
-Los postulantes que NO ESTEN PRESENTES a la hora que se les llame, pierden el derecho a la Entrevista Personal.
-Los postulantes deben portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-Debe estar presentable, su vestimenta debe ser de acuerdo a la situacion para la entrevista.
TACNA, 03 DE FEBRERO DE 2026

EL COMITE



