RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : MEDICO

CONVOCATORIA CAS N2 003-2026
RESULTADO FINAL

UBICACION : UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
INCREMENTO
soniFicac | Bontricac | BOMIFICAC | BONIFICAC | PORCENTUAL X
EVALUAGION puntase | BONIFICAC | o et | senvicio | PEPORTISTA | ENTREVISTA | EXPERIENCIA PUNTAJE
ne APELLIDOS Y NOMBRES T eNICA/ PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO | ~_ - ™ | GRADO DE oap | wiLTaR | CAUFICADO | PERSONAL- | LABORAL EN EL FINAL
CONGEIVIENTO (30%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (40%) L DIFICULTAD 15% 10% DEALTO | [TECYPROF] SECTOR | |\ eausese7
& () ( (3)°) ( e ) NIVEL (10%) PUBLICO )
(5) (6) [TECYPROF]
(7)
1 |[MAHMOUD AYALA DIEGO ALONSO 75.00 22.50 76.04 22.81 86.33 34.53 79.84 11.98 0.00 0.00 0.00 3.45 1.00 96.27
2 |MAMANI LOZA NAYARETH NANCY 70.00 21.00 73.85 22.16 84.00 33.60 76.76 5.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.13

EL COMITE

TACNA, 06 FEBRERO DE 2026



