RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCATORIA CAS N2 004-2026 (Suplencia)

RESULTADO FINAL

PUESTO : ENFERMERA/O

UBICACION : PUESTO DE SALUD TALABAYA
INCREMENTO
BONIFICAC BONIFICAC | PORCENTUAL X
BONIFICAC | BONIFICAC
PUNTAJE BONIFICAC piscapAcl- | servicio DEPORTISTA | ENTREVISTA | EXPERIENCIA PUNTAJE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO TOTAL GRADO DE DAD MILITAR CALIFICADO | PERSONAL - | LABORAL EN EL FINAL
- CURRICULAR (60%) PERSONAL (40%) DIFICULTAD DEALTO | [TECYPROF] SECTOR
(1) (15%) (10%) (1+2+43+4+5+6+7)
(2) @) @) NIVEL (10%) PUBLICO
(5) (6) [TECYPROF]
(7)
1 |COAQUIRA ARHUATA ELIZABETH ROCIO 56.42 33.85 89.33 35.73 69.58 4.87 0.00 0.00 0.00 3.57 2.00 80.02
2 |CHULLUNQUIA RIVAS NIKOLL MARYSOL 55.73 33.44 77.33 30.93 64.37 9.66 0.00 0.00 0.00 3.09 1.00 78.12
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EL COMITE



