RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA PARA CONTRATO DE SUPLENCIA TEMPORAL N2 006-2026-REDS.TACNA
RESULTADO FINAL

PUESTO : ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
UBICACION : UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

INCREMENTO
BONIFICAC | BONIFICAC BONIFICAC BONIFICAC | PORCENTUAL X
DEPORTISTA | ENTREVISTA | EXPERIENCIA
EVALUACION PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO Rl | DISCAPACL || SERVICIO CALIFICADO | PERSONAL LABORAL EN EL LA
b SHELLIDOSINOMERES VIR (30%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (40%) LOLAL g et DE ALTO [TECYPROF] SECTOR RLTYE
CONOCIMIENTO ° ’ ° (1) (15%) (10%) i (1+2+3+4+5+6)
@ @) NIVEL (10%) PUBLICO
(4) (5) [TECYPROF]
(6)

1 |MEDINA MARROQUIN MARIANELA NOEMI 90.00 27.00 79.00 23.70 74.00 29.60 80.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.30

TACNA, 04 DE MARZO DE 2026
LA COMISION




