
PUESTO : MEDICO

 UBICACION : UNIDAD DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1
RAMOS SALINAS BELÉN MILAGROS 

GUADALUPE
70.00 21.00 73.43 22.03 85.33 34.13 77.16 5.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.56

TACNA, 22 ABRIL DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO FINAL
CONVOCATORIA CAS Nº 011-2026



PUESTO : ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA 

 UBICACION : UNIDAD DE PRESTACIONES Y ASEGURAMIENTO EN SALUD (Area F. de Prestaciones)

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 SOSA OSORES POLETT ANDREA 90.00 27.00 95.00 28.50 87.67 35.07 90.57 6.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.91

2 ZAPANA FLORES JENNY ROSMERY 75.00 22.50 87.68 26.30 85.33 34.13 82.94 5.81 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88.75

3 MAMANI SOTO JULIA LUCIA 75.00 22.50 75.44 22.63 82.00 32.80 77.93 5.46 0.00 0.00 0.00 3.28 2.00 88.67

4 AGUILAR PAREDES FANNY ANGELA 70.00 21.00 76.30 22.89 83.33 33.33 77.22 5.41 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.63

5 CORMULLUNI LAYME KENEDHY GLYNDA 70.00 21.00 84.77 25.43 NSP 0.00 46.43 3.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49.68

*(NSP) = No se presentó.

TACNA, 22 ABRIL DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 011-2026

RESULTADO FINAL


