
PUESTO : MEDICO

UBICACION : P.S. HUANUARA

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 CONDORI CHAVEZ JORGE ANTONIO 95.00 28.50 70.55 21.17 83.66 33.46 83.13 12.47 0.00 0.00 0.00 3.35 0.00 98.95

2 QUISPE BENITO ALLY ZAIMINDRA 80.00 24.00 70.99 21.30 76.66 30.66 75.96 7.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83.56

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : ENFERMERA/O

UBICACION : P.S. MIRAVE

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 MAMANI MAMANI EVELIN BEATRIZ 80.00 24.00 80.79 24.24 NSP 0.00 48.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48.24

*(NSP) = No se presentó.

*EN VISTA DE LOS RESULTADOS LA PLAZA QUEDA DESIERTA TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : ENFERMERA/O

UBICACION : UNIDAD DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 CHIPANA GARCIA MARIA ELIZABETH 75.00 22.50 73.23 21.97 82.33 32.93 77.40 5.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.82

2 ESQUIA CHAMBE GABRIELA XIOMARA 70.00 21.00 73.68 22.10 70.66 28.26 71.37 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.37

3 PEÑA ESPINOZA KEILA RAQUEL 80.00 24.00 77.53 23.26 NSP 0.00 47.26 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47.26

*(NSP) = No se presentó.

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : ODONTOLOGO

UBICACION : C.S. METROPOLITANO

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 FLORES SARMIENTO CINDY NOEMI 100.00 30.00 87.35 26.21 73.66 29.46 85.67 12.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 98.52

2 ROSADO VENTURA MELANIA RUTH 90.00 27.00 94.11 28.23 68.00 27.20 82.43 8.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.67

3 NINAJA SARMIENTO SANDRA PAOLA 95.00 28.50 76.11 22.83 66.33 26.53 77.87 11.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 89.55

4 ASTETE LEON KAREN CRISTINA 90.00 27.00 74.05 22.22 89.33 35.73 84.95 2.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 87.50

5 AMONES QUENTA HENRY ELMER 80.00 24.00 79.49 23.85 68.00 27.20 75.05 11.26 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86.31

6 BARAZORDA GONZALES DAISY 90.00 27.00 71.39 21.42 73.66 29.46 77.88 7.79 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85.67

7 CARBAJAL VALDIVIA KATHERINE BRENDA 85.00 25.50 77.74 23.32 67.33 26.93 75.75 5.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 81.05

8 TITO PARI YESSICA CAROLINA 75.00 22.50 73.98 22.19 65.66 26.26 70.96 7.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 78.06

9 CASTAÑON VALDIVIA ZANNY MELISSA 80.00 24.00 72.50 21.75 66.66 26.66 72.41 5.07 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77.48

10 TORRES REATEGUI CARLOS JAIME 80.00 24.00 72.96 21.89 69.33 27.73 73.62 2.21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.83

11 ASTOQUILCA GUEVARA MARYORI YAJAIRA 70.00 21.00 79.36 23.81 65.00 26.00 70.81 4.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.77

12 MAMANI ALEJOS LIZELLY ROCIO 90.00 27.00 72.93 21.88 NSP 0.00 48.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48.88

13 VARGAS TONCONI ADDERLY 85.00 25.50 73.96 22.19 NSP 0.00 47.69 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47.69

14
PORTUGAL INFANTAS ALEXANDRA 

ROSSANA
85.00 25.50 72.24 21.67 NSP 0.00 47.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47.17

*(NSP) = No se presentó. TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : ODONTOLOGO

UBICACION : P.S. LA YARAS

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 FLORES HUANACUNI DIANA CAROLINA 90.00 27.00 84.36 25.31 78.66 31.46 83.77 8.38 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92.15

2 URQUIZO ROSAS MILAGROS DEL ROSARIO 90.00 27.00 71.52 21.46 81.00 32.40 80.86 8.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88.95

3 ENCISO ACERO MARIA FERNANDA 90.00 27.00 70.97 21.29 69.66 27.86 76.16 11.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 87.58

4 CRUZ AYALA MARIA FERNANDA RINA 80.00 24.00 77.78 23.33 77.00 30.80 78.13 7.81 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85.94

5 CHINO GUEVARA DAYSI MAYLI 80.00 24.00 71.88 21.56 67.33 26.93 72.50 10.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83.38

6 CARPIO CALIZAYA FRANK ROLANDO 80.00 24.00 70.43 21.13 70.66 28.26 73.39 5.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 78.53

7
VALLEJOS FERNANDEZ PAMELA DEL 

CARMEN
85.00 25.50 72.28 21.68 73.66 29.46 76.65 0.77 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77.42

8 CHIPANA COLQUE EMILIA PAMELA 85.00 25.50 77.84 23.35 67.00 26.80 75.65 0.76 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.41

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : ODONTOLOGO

UBICACION : P.S. VISTA ALEGRE

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 PACHECO VILCAPUMA SILVANA CAROL 100.00 30.00 83.60 25.08 77.00 30.80 85.88 2.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88.46

2 GONZALES TINTAYA MARJORIE SUSSY 95.00 28.50 84.22 25.27 66.33 26.53 80.30 8.03 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88.33

3 SANTOS FERNANDEZ DIANA LIZBETH 90.00 27.00 72.98 21.89 71.66 28.66 77.56 7.76 0.00 0.00 0.00 2.87 0.00 88.19

4 SONCCO MAMANI BRYAN NICOL 85.00 25.50 70.00 21.00 60.00 24.00 70.50 7.05 10.58 0.00 0.00 0.00 0.00 88.13

5 RODRIGUEZ FLORES URIEL RODRIGO 95.00 28.50 73.33 22.00 65.00 26.00 76.50 11.48 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 87.98

6 CHOQUE VELASQUEZ HEBERT ANNTONY 85.00 25.50 74.23 22.27 66.00 26.40 74.17 11.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85.30

7 CRUZ SUCASACA PERCY CLAUDIO 85.00 25.50 84.74 25.42 63.33 25.33 76.25 7.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83.88

8 GALLEGOS RAMIREZ ELMER ANGEL 90.00 27.00 88.13 26.44 67.66 27.06 80.50 2.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.92

9 ROSADO VENTURA LIDIA MARGARITA 85.00 25.50 86.92 26.08 63.00 25.20 76.78 5.37 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.15

10 ESCOBAR BEGAZO GIANCARLO ENZO 95.00 28.50 70.26 21.08 63.66 25.46 75.04 5.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80.29

11 MERMA CAHUANA ANA ROSA 95.00 28.50 79.22 23.77 66.66 26.66 78.93 0.79 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.72

12 JILAJA PARICOTO DEYSI ZENAYDA 90.00 27.00 71.01 21.30 60.00 24.00 72.30 7.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.53

13 CARITA SAGUA HEYDI JHEOMIRA 90.00 27.00 70.08 21.02 65.66 26.26 74.29 5.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.49

14 MENENDEZ VALLE FLOR DEL CARMEN 85.00 25.50 71.00 21.30 60.33 24.13 70.93 4.97 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.90

15 DELGADO ATOCHE DAMARIS ANGELA 90.00 27.00 73.67 22.10 61.33 24.53 73.63 2.21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.84

16 CAUNA FLORES LILIANA DALLANA 75.00 22.50 73.23 21.97 NSP 0.00 44.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44.47

*(NSP) = No se presentó. TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : ODONTOLOGO

UBICACION : UNIDAD DE PRESTACIONES Y ASEGURAMIENTO EN SALUD

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 ZAPATA TELLO AMERICO 85.00 25.50 83.09 24.93 76.66 30.66 81.09 5.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86.77

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : PSICOLOGO/A

UBICACION : UNIDAD DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 CARHUAYO GONZALES ANA MARIA 70.00 21.00 81.27 24.38 72.66 29.06 74.45 2.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.68

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNOLOGO MEDICO EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION 

UBICACION : C.S. SAN FRANCISCO

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 BELLODAS TICONA KATHERINE ROXANA 85.00 25.50 76.78 23.03 72.33 28.93 77.47 5.42 0.00 0.00 0.00 2.89 0.00 85.78

2 PALACIOS HUAYLLA JUMMY GIANCARLOS 85.00 25.50 75.06 22.52 79.33 31.73 79.75 2.39 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.14

3
BALLON NAVAEZ DE CASTILLO PATRICIA 

LIZBETH
95.00 28.50 73.88 22.16 71.66 28.66 79.33 2.38 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 81.71

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA

UBICACION : C.S. 28 DE AGOSTO

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 FLORES INQUILLA NORMA NINFA 75.00 22.50 70.42 21.13 76.33 30.53 74.16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 74.16

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA

UBICACION : P.S. 5 DE NOVIEMBRE

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 NEIRA PERAZA YENY 70.00 21.00 72.33 21.70 77.00 30.80 73.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73.50

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA

UBICACION : P.S. LAS BEGONIAS

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 ESTALLA QUISPE MILTON CESAR 70.00 21.00 89.67 26.90 72.66 29.06 76.97 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.97

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA

UBICACION : P.S. VILA VILA (MORRO SAMA)

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 HUICHI CHOQUE DE MAMANI YANET 70.00 21.00 70.25 21.08 78.66 31.46 73.54 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73.54

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A ADMINISTRATIVO

UBICACION : UNIDAD DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN 

TECNICA/ 

CONOCIMIENTO

PONDERADO

(30%)

EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(30%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 CCAMA GONZALES ALMENDRA ALEXANDRA 85.00 25.50 73.69 22.11 74.35 29.74 77.35 0.00 0.00 0.00 2.97 1.00 81.32

TACNA, 02 DE JUNIO DE 2026

EL COMITÉ

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS Nº 014-2026

RESULTADO FINAL


