
                      RED DE SALUD TACNA
              OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PUESTO : ASISTENTE ADMINISTRATIVO

UBICACION : UNIDAD DE ABASTECIMIENTO (Area F. de Adquisiciones) 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES LUGAR Y FECHA DEL EXAMEN HORA

1 MERMA YUJRA LUZ ANGELICA

2 BENITO CCANCCAPA LENIN

3 SOSA MEDINA JHON JACKSON

4 TICONA ALANOCA HEIDY RUTH

5 GARCIA HUME JUAN MANUEL

6 CATUNTA MARIN LUCCIANA ALESSANDRA DEL CARMEN

7 BENDEZU GOMEZ MARJORIE CHARLOTTE

8 COAQUIRA FELICIANO YONY JESUS

TACNA, 06 DE JULIO DE 2026
NOTA:

PUESTO : ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Nº APELLIDOS Y NOMBRES

1 UGARTE CORRALES JONATHAN ALEXANDER

2 NINA CHUIRA MICK HENRY

3 PUMA ZUÑIGA YOMIRA CELESTE

4 GAUNA CUSI JHONATAN FREDDY

NO ACREDITA CONSTANCIA DE EGRESADO Y7O DECLARACION 

JURADA

NO ACREDITA CERTIFICADO DE OFIMATICA NIVEL BASICO

NO ACREDITA CERTIFICADO DE INGLES NIVEL INTERMEDIO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

CONVOCATORIA CAS Nº 022-2026

RELACION DE APTOS PARA EVALUACION TECNICA DE CONOCIMIENTO

-En caso el postulante sea suplantado por otro postulante o por un tercero, será automáticamente

DESCALIFICADO, sin perjuicio de las acciones civiles o penales que la entidad convocante adopte.

-Se recomienda a los postulantes presentarse 20 minutos antes de la hora de evaluación.

-Los postulantes deben portar su lapìcero, su tablilla y su Documento Nacional de Identidad (DNI).

-El tiempo de tolerancia, será de cinco(5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, pasado el

tiempo establecido, el postulante no podrá participar de la evaluación.

NO ACREDITA CURSOS REQUERIDOS AL CARGO

NO ACREDITA CERTIFICADO DE OFIMATICA NIVEL BASICO

EL COMITÉ

-Sólo a los/las postulantes que hayan registrado su asistencia, podran rendir la Evaluación Técnica de

Conocimiento.

NO ACREDITA GRADO DE BACHILLER

OBSERVACIONES

RELACION DE PERSONAL [NO APTO]

EN EL AUDITORIO DE LA RED DE 

SALUD TACNA

(UBICADO AL FRENTE DEL 

CONSULADO DE CHILE)

Miercoles, 08 de julio de 2026

12:00 m.

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO



5 ALANIA COTRADO YERALI PRISCILA 

6 HUAYNA COLORADO HERNAN

7 TERRAZAS SOSA PAUL STEFANO

8 CAHUANA CHAMBE JOSHUE ABEL

9 MAQUERA CHANA DARWIN JOEL

10 JAPURA COLQUE EDSON GABRIEL

11 CASTRO CORTEZ PAOLA NICOLE

12 CRUZ LOPEZ NIKOL FLOR ANYELA

[NO APTO]: No pasa a la Etapa de Evaluación Tecnica de Conocimiento.

TACNA, 06 DE JULIO DE 2026

EL COMITÉ

NO ACREDITA GRADO DE BACHILLER

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA CONSTANCIA DE EGRESADO Y7O DECLARACION 

JURADA

NO ACREDITA GRADO DE BACHILLER

NO ACREDITA CURSOS REQUERIDOS AL CARGO

NO ACREDITA CERTIFICADO DE OFIMATICA NIVEL BASICO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENRAL DE 1 AÑO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO

NO ACREDITA CONSTANCIA DE EGRESADO Y7O DECLARACION 

JURADA

NO ACREDITA GRADO DE BACHILLER

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENRAL DE 1 AÑO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENRAL DE 1 AÑO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO

NO ACREDITA CURSOS REQUERIDOS AL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENRAL DE 1 AÑO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL CARGO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA DE 6 MESES EN 

EL SECTOR PUBLICO


