RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS N2 023-2026 (Suplencia)

RESULTADO FINAL
PUESTO : ENFERMERA
UBICACION : P.S. JESUS MARIA
INCREMENTO
BONIFICAC | BONIFICAC |PORCENTUAL X
punTase | BONIFICAC sgg:\':i’élc Bscé ::;'CCI’;C DEPORTISTA | ENTREVISTA | EXPERIENCIA A
= B ES EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO | “_ ' ™ | GRADO DE I : MILTAR | CALIFICADO | PERSONAL - | LABORAL EN EL e
CURRICULAR (60%) PERSONAL (40%) ) DIFICULTAD (15%) (10%) DEALTO | [TECYPROF] SECTOR (L+24384454647)
(2) @) @ NIVEL (10%) PUBLICO
(5) (6) [TECYPROF]
(7)
1 |CHAVEZ QUINONEZ KATERIN MELIZA 61.32 36.79 79.00 31.60 68.39 6.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.23

EL COMITE

TACNA, 17 DE JULIO DE 2026




