
PUESTO : MEDICO

UBICACION : CENTRO DE SALUD LA ESPERANZA 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(60%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 AROSQUIPA ESPINOZA LUIS ANTONIO 73.12 43.87 87.33 34.93 78.80 5.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 84.32

2 LUQUE PEREZ RAQUEL JOSEFINA 73.22 43.93 77.67 31.07 75.00 7.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.50

3 MAMANI RODRIGUEZ FERNANDO JOEL 65.27 39.16 67.67 27.07 66.23 9.93 0.00 0.00 0.00 2.71 1.99 80.86

4 ZUÑIGA Y COLL RAMOS TULIO GENARO 56.50 33.90 81.67 32.67 66.57 9.99 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.56

5 NICHO VERA CAROLINA MARJORIE 56.29 33.77 80.00 32.00 65.77 6.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72.35

6 JOYAS PILLCO GIOVANNA ERIKA 60.12 36.07 68.33 27.33 63.40 4.44 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 67.84

TACNA, 19 AGOSTO DEL 2026

LA COMISION

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE SUPLENCIA TEMPORAL Nº 015-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : MEDICO

UBICACION : CENTRO DE SALUD ILABAYA

Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(60%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC

 GRADO DE 

DIFICULTAD

(2)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(3)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(4)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(5)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(6)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(7)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6+7)

1 PARE MAMANI SILVIA BEATRIZ 55.25 33.15 73.33 29.33 62.48 6.25 0.00 0.00 0.00 2.93 0.62 72.28

TACNA, 19 AGOSTO DEL 2026

LA COMISION

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE SUPLENCIA TEMPORAL Nº 015-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA I

 UBICACION : CENTRO DE SALUD LA NATIVIDAD 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(60%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 MESTAS CARI JHANETTE CYNTHIA 60.07 36.04 67.00 26.80 62.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62.84

2 CACERES PAUCARA NIEVES 56.74 34.04 63.67 25.47 59.51 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 59.51

TACNA, 19 AGOSTO DEL 2026

LA COMISION

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE SUPLENCIA TEMPORAL Nº 015-2026

RESULTADO FINAL



PUESTO : TECNICO/A EN ENFERMERIA I

 UBICACION : PUESTO DE SALUD ITE

Nº APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACION 

CURRICULAR

PONDERADO

(60%)

ENTREVISTA 

PERSONAL

PONDERADO

(40%)

PUNTAJE 

TOTAL

(1)

BONIFICAC 

DISCAPACI-

DAD

(15%)

(2)

BONIFICAC

SERVICIO 

MILITAR

(10%)

(3)

BONIFICAC 

DEPORTISTA 

CALIFICADO 

DE ALTO 

NIVEL

(4)

BONIFICAC

ENTREVISTA 

PERSONAL - 

[TECyPROF]

(10%)

(5)

INCREMENTO 

PORCENTUAL X 

EXPERIENCIA 

LABORAL EN EL 

SECTOR 

PUBLICO 

[TECyPROF]

(6)

PUNTAJE

FINAL

(1+2+3+4+5+6)

1 LAYME APAZA ROSY YANETH 55.74 33.44 73.00 29.20 62.64 0.00 6.26 0.00 2.92 0.63 72.45

TACNA, 19 AGOSTO DEL 2026

LA COMISION

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE SUPLENCIA TEMPORAL Nº 015-2026

RESULTADO FINAL


