RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA CAS N° 004-2025
RELACION DE PERSONAL [ APTO] y [NO APTO ] PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CARGO : MEDICO
UBICACION : UNIDAD DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS

CALIFICACION
o
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR RESULTADO
1 [AGUERO BUSTAMANTE DIANA SOFIA 56.13 APTO
4\ |NO ACREDITA CURSO REQUERIDO Y SUSTENTADO CON DOCUMENTO
2 |SARMIENTO PRADO EDUARDO HUMBERTO 0.00 NO APTO (*) (SEGUN CONSIDERACIONES DEL CONCURSO, ITEM 9.5)
3 |MAMANI VILCA EDGARD MAURICIO 0.00 NO APTO (*) |NO ACREDITA CURSO REQUERIDO Y SUSTENTADO CON DOCUMENTO

(*) NO APTO: No pasa a la Etapa de Entrevista Personal.

TACNA, 17 DE MARZO DE 2025

EL COMITE




