RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : ODONTOLOGO
UBICACION : C.S. VINANI - MICRORED DE SALUD CONO SUR

% BONIFICACION BONIFICACION
EXAMEN DE punTalE | SRAPO | Grapo | BONIFICACION | BONIFICACION SERVICIO NIVEL % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DE GRADODE | DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL DE MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) DIFICULT DIFICULTAD (15%) DEPORT
TO (2) DIFICULT (10%) DEPORTISTA | ALTONIVEL | (1+2+3+4+5)
AD (6D) [, (D) () (3) ) ISTA 5)
1 |CATACORA CALDERON ALLIS KARINA 95.00 47.50 52.72 15.82 84.67 16.93 80.25 3 7% 5.62 0.00 0.00 0 0% 0.00 85.87
2 |FLORES SARMIENTO CINDY NOEMI 75.00 37.50 52.49 15.75 83.00 16.60 69.85 5 15% 10.48 0.00 0.00 0 0% 0.00 80.33
3 |FUENTES SANDOVAL GLORIA MARISOL 85.00 42.50 23.77 7.13 74.00 14.80 64.43 5 15% 9.66 0.00 0.00 0 0% 0.00 74.09
4 |CORNEJO LIENDO MARIO MAURICIO JESUS 85.00 42.50 42.85 12.86 81.00 16.20 71.56 2 3% 2.15 0.00 0.00 0 0% 0.00 73.71
5 |GARCIA FELICIANO ALAN ALEXANDER 85.00 42.50 29.18 8.75 84.33 16.87 68.12 3 7% 4.77 0.00 0.00 0 0% 0.00 72.89
6 |TINTAYA CONDORI JOSE LUIS 70.00 35.00 47.00 14.10 75.33 15.07 64.17 3 7% 4.49 0.00 0.00 0 0% 0.00 68.66
7 |CHIPANA COLQUE EMILIA PAMELA 60.00 30.00 41.48 12.44 65.67 13.13 55.58 1 1% 0.56 8.34 0.00 0 0% 0.00 64.48
8 |QUISPE VELASQUEZ WILSON 60.00 30.00 47.88 14.36 65.33 13.07 57.43 4 10% 5.74 0.00 0.00 0 0% 0.00 63.17
9 |ADASME ZEBALLOS VERONICA CARMEN 55.00 27.50 48.66 14.60 77.33 15.47 57.56 3 7% 4.03 0.00 0.00 0 0% 0.00 61.59
10 |OJEDA CALDERON JUDITH ARACELY 65.00 32.50 27.08 8.12 72.67 14.53 55.16 3 7% 3.86 0.00 0.00 0 0% 0.00 59.02
11 |QUENTA CHURA LUZ KARINA 60.00 30.00 43.13 12.94 72.33 14.47 57.41 1 1% 0.57 0.00 0.00 0 0% 0.00 57.98
12 |ESCOBAR BEGAZO GIANCARLO ENZO 70.00 35.00 31.16 9.35 NSP 0.00 44.35 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 44.35
13 |CARBAJAL VALDIVIA KATHERINE BRENDA 65.00 32.50 34.87 10.46 NSP 0.00 42.96 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 42.96
14 |MACHACA FRIAS SANDRA BELEN 70.00 35.00 26.00 7.80 NSP 0.00 42.80 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 42.80
ELGUERA ZAPATA VALERIE DAPHNE DEL

15 CARMEN 55.00 27.50 39.27 11.78 NSP 0.00 39.28 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 39.28
16 |MAMANI ROJAS MALEDAINE ELVIRA 55.00 27.50 39.14 11.74 NSP 0.00 39.24 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 39.24
17 |TITO PARI YESSICA CAROLINA 55.00 27.50 36.96 11.09 NSP 0.00 38.59 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 38.59
18 |TAPIA QUISPE KATERIN 55.00 27.50 25.58 7.67 NSP 0.00 35.17 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 35.17

*(NSP) = No se presento.
TACNA, 28 DE MAYO DE 2025
LA COMISION




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : MEDICO
UBICACION : C.S. LA ESPERANZA - MICRORED DE SALUD CONO NORTE
% BONIFICACION BONIFICACION
GRADO BONIFICACION | BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE GRADO SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DE GRADODE | DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL DE MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) DIFICULT DIFICULTAD (15%) DEPORT
TO (2) DIFICULT (10%) DEPORTISTA | ALTONIVEL | (1+2+3+4+5)
AD (GD) () (3) ISTA
AD (GD) (4) (5)
1 [CAHUANA CHAMBE VIVIAN SHIRLEY 85.00 42.50 35.66 10.70 80.67 16.13 69.33 3 7% 4.85 0.00 0.00 0 0% 0.00 74.18
2 |CHARA CHARA RUTH LISBET 65.00 32.50 40.50 12.15 89.67 17.93 62.58 4 10% 6.26 0.00 0.00 0 0% 0.00 68.84
TACNA, 28 DE MAYO DE 2025

LA COMISION



RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CARGO : MEDICO
UBICACION : P.S. ITE - MICRORED DE SALUD LITORAL

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA

RESULTADO FINAL

% BONIFICACION BONIFICACION
GRADO BONIFICACION | BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE GRADO SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DE GRADODE | DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL DE MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) DIFICULT DIFICULTAD (15%) DEPORT
TO (2) DIFICULT (10%) DEPORTISTA | ALTONIVEL | (1+2+3+4+5)
AD (GD) () (3) ISTA
AD (GD) (a) (5)
1 |LINARES DAVALOS REY ANGEL 65.00 32.50 40.73 12.22 90.00 18.00 62.72 4 10% 6.27 0.00 0.00 0 0% 0.00 68.99

LA COMISION

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CARGO : ENFERMERA/O
UBICACION : C.S. TARATA - MICRORED DE SALUD TARATA

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA

RESULTADO FINAL

% BONIFICACION BONIFICACION
GRADO BONIFICACION | BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE GRADO SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DE GRADODE | DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL DE MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) DIFICULT DIFICULTAD (15%) DEPORT
TO (2) DIFICULT (10%) DEPORTISTA | ALTONIVEL | (1+2+3+4+5)
AD (GD) () (3) ISTA
AD (GD) (4) (5)
1 [MELENDEZ QUISPE BEATRIZ ROSA 90.00 45.00 52.84 15.85 79.33 15.87 76.72 3 7% 5.37 0.00 0.00 0 0% 0.00 82.09
2 |TOTORA ESCOBAR JANETH HAYDEE 70.00 35.00 54.60 16.38 72.33 14.47 65.85 3 7% 4.61 0.00 6.59 0 0% 0.00 77.05
3 |SARMIENTO ATAHUACHI EVELYN BEATRIZ 55.00 27.50 63.38 19.01 71.00 14.20 60.71 3 7% 4.25 0.00 0.00 0 0% 0.00 64.96

LA COMISION

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CARGO : ENFERMERA/O
UBICACION : P.S. ANCOCALA - MICRORED DE SALUD CANDARAVE

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA

RESULTADO FINAL

% BONIFICACION BONIFICACION
GRADO BONIFICACION BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAIJE GRADO SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAIE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DE GRADO DE DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL DE MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) DIFICULT DIFICULTAD (15%) DEPORT
TO (1) DIFICULT (10%) DEPORTISTA ALTO NIVEL (1+2+3+4+5)
AD (GD) (2) (3) ISTA
AD (GD) @) ®)
1 |FLORES AGUILAR LORENA YOVANA 80.00 40.00 68.00 20.40 74.00 1480 | 7520 | 4 10% 7.52 0.00 0.00 0 0% 0.00 82.72

LA COMISION

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD
UBICACION : C.S. POCOLLAY - MICRORED DE SALUD FRONTERA

BONIFICACION BONIFICACION
BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) (15%) DEPORT
TO (2) ) (10%) |sTa | DEPORTISTA [ ALTO NIVEL (1+2+3+4)
(3) (4)
1 [MAMANI QUISPE DAYANA JUANA 75.00 37.50 88.92 26.68 79.00 15.80 79.98 0.00 0.00 0 0% 0.00 79.98

LA COMISION

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025




CARGO : TECNICO/A EN ENFERMERIA |

RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

UBICACION : P.S. ITE - MICRORED DE SALUD LITORAL

BONIFICACION BONIFICACION
BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) (15%) DEPORT
TO (2) ) (10%) |sTa | DEPORTISTA [ ALTO NIVEL (1+2+3+4)
(3) (4)
1 [CHOQUE ANQUISE HELIDA YENY 65.00 32.50 85.00 25.50 88.67 17.73 75.73 0.00 0.00 0 0% 0.00 75.73
2 |CONDORI MIRANDA BERNARDINO 60.00 30.00 72.88 21.86 64.33 12.87 64.73 0.00 6.47 0 0% 0.00 71.20
3 |CCANA AGUILAR ROSMERY 75.00 37.50 63.18 18.95 61.33 12.27 68.72 0.00 0.00 0 0% 0.00 68.72
4 |BERNABE MAMANI SILVIA GLADYS 70.00 35.00 68.87 20.66 60.67 12.13 67.80 0.00 0.00 0 0% 0.00 67.80
ALAMANCA CHOCOTA VERONICA
5 > CACHOCO 0 60.00 30.00 75.03 22.51 69.00 13.80 66.31 0.00 0.00 0 0% 0.00 66.31
FIORELLA
6 |GIRON GARAY REBEKAH EDNA 75.00 37.50 51.01 15.30 60.67 12.13 64.94 0.00 0.00 0 0% 0.00 64.94

LA COMISION

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : PILOTO DE AMBULANCIA
UBICACION : C.S. ALTO PERU - MICRORED DE SALUD ALTO ANDINO

BONIFICACION BONIFICACION
BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) (15%) DEPORT
TO (2) ) (10%) |sTa | DEPORTISTA [ ALTO NIVEL (1+2+3+4)
(3) (4)
1 |ESCOBAR VILLEGAS JOSE MARIA ANDREE 95.00 47.50 81.30 24.39 80.33 16.07 87.96 0.00 0.00 0 0% 0.00 87.96

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025
LA COMISION




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES |
UBICACION : C.S. ALTO DE LA ALIANZA - MICRORED DE SALUD CONO NORTE

BONIFICACION BONIFICACION
BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) (15%) DEPORT
TO (2) ) (10%) |sTa | DEPORTISTA [ ALTO NIVEL (1+2+3+4)
(3) (4)
1 |[VILLANUEVA PAQUITA HENRY 90.00 45.00 47.03 14.11 81.33 16.27 75.38 0.00 0.00 0 0% 0.00 75.38

LA COMISION

TACNA, 28 DE MAYO DE 2025




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : CHOFER
UBICACION : C.S. ILABAYA - MICRORED DE SALUDJORGE BASADRE

BONIFICACION BONIFICACION
BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) (15%) DEPORT
TO (2) ) (10%) |sTa | DEPORTISTA [ ALTO NIVEL (1+2+3+4)
(3) (4)
1 |[ALE QUISPE NILSON JOEL 65.00 32.50 73.19 21.96 70.33 14.07 68.52 10.28 0.00 0 0% 0.00 78.80
2 |ROJAS CASELINO DANIEL HUMBERTO 55.00 27.50 67.97 20.39 NSP 0.00 47.89 0.00 0.00 0 0% 0.00 47.89

*(NSP) = No se presento.
TACNA, 28 DE MAYO DE 2025
LA COMISION




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO DE PROVISION EXTERNA N2 001-2025-CCPA-REDS.T/DRS.T/GOB.REG.TACNA
RESULTADO FINAL

CARGO : TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES
UBICACION : C.S. LA NATIVIDAD - MICRORED DE SALUD METROPOLITANO

BONIFICACION BONIFICACION
BONIFICACION NIVEL
EXAMEN DE PUNTAJE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
PONDERADO | EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIEN TOTAL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
(50%) CURRICULAR (30%) PERSONAL (20%) (15%) DEPORT
TO (2) ) (10%) |sTa | DEPORTISTA [ ALTO NIVEL (1+2+3+4)
(3) (4)

1 [LAURA GARCIA ROSMERY DIANA 85.00 42.50 84.18 25.25 84.67 16.93 84.69 0.00 0.00 0 0% 0.00 84.69
2 |OSNAYO GUISA NORMA ALICIA 65.00 32.50 76.00 22.80 76.33 15.27 70.57 0.00 0.00 0 0% 0.00 70.57
3 |JALANOCA QUEQUE JANETH 60.00 30.00 56.72 17.02 65.00 13.00 60.02 0.00 0.00 0 0% 0.00 60.02
4 |GONGORA BECERRA BERONICA YANET 60.00 30.00 43.54 13.06 65.00 13.00 56.06 0.00 0.00 0 0% 0.00 56.06
5 |PINTO FLORES HENRY RICHARD 55.00 27.50 57.91 17.37 NSP 0.00 44.87 0.00 0.00 0 0% 0.00 44.87

*(NSP) = No se presento.
TACNA, 28 DE MAYO DE 2025
LA COMISION




