RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE SUPLENCIA TEMPORAL N° 017-2025-REDS.T
RESULTADO FINAL

CARGO : MEDICO
UBICACION : C.S. SAN FRANCISCO - MICRORED DE SALUD CONO SUR
GRADO BONIFICACION BONIFICACION
% BONIFICACION | BONIFICACION NIVEL
PUNTAJE | DE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO GRADO DE GRADODE | DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL |DIFICUL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
CURRICULAR (60%) PERSONAL (40%) DIFICULTAD | DIFICULTAD (15%) DEPORT
(1) TAD (10%) DEPORTISTA | ALTONIVEL | (1+2+3+4+5)
(GD) (2) (3) ISTA
(GD) (4) (5)
1 |CONDORI TICONA LUDWING ANGEL 67.73 40.64 77.33 30.93 71.57 4 10% 7.16 0.00 0.00 0 0% 0.00 78.73
2 |BARRIALES PILCO DALIA LORELLA 72.93 43.76 NSP 0.00 43.76 0 0% 0.00 0.00 0.00 0 0% 0.00 43.76
TACNA, 11 DE JULIO DE 2025

*(NSP) = No se presenta.

LA COMISION




RED DE SALUD TACNA
OFICINA DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CARGO : OBSTETRA

UBICACION : UNIDAD DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS - ODI

CONVOCATORIA DE SUPLENCIA TEMPORAL N° 017-2025-REDS.T
RESULTADO FINAL

GRADO BONIFICACION BONIFICACION
% BONIFICACION | BONIFICACION NIVEL
PUNTAJE | DE SERVICIO % DEPORTISTA PUNTAJE
EVALUACION | PONDERADO | ENTREVISTA | PONDERADO GRADO DE GRADODE | DISCAPACIDAD DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL |DIFICUL MILITAR NIVEL CALIFICADO DE FINAL
CURRICULAR (60%) PERSONAL (40%) DIFICULTAD | DIFICULTAD (15%) DEPORT
(1) TAD (10%) DEPORTISTA | ALTONIVEL | (1+2+3+4+5)
(GD) (2) (3) ISTA
(GD) (4) (5)
1 |LAQUITA GONZALES DORA ALICIA 83.89 50.33 91.67 36.67 87.00 [ 1 1% 0.87 0.00 0.00 0 0% 0.00 87.87
2 |YUCRA PALOMINO KATHERYN ELIZABETH 75.83 45.50 88.00 35.20 80.70 3 7% 5.65 0.00 0.00 0 0% 0.00 86.35
3 |MELCHOR SALAZAR JANNETT ROSITA 75.00 45.00 62.67 25.07 70.07 5 15% 10.51 0.00 0.00 0 0% 0.00 80.58

LA COMISION

TACNA, 11 DE JULIO DE 2025




